Juniror :
Commudnity

O JuniForCommunity € um concurso nacional desenvolvido pela JuniFEUP,
com a missao de eleger, entre diversas candidaturas, o projeto que mais se
destaca pelo seu impacto social. A proposta vencedora tera a oportunidade de
ser implementada em regime pro bono, por uma equipa multidisciplinar da
JuniFEUP.

Qualquer pessoa, associacao ou empresa com uma ideia ou projeto, que se
insira no ambito de Responsabilidade Social, Ambiental, Saude ou
Sustentabilidade, pode apresentar a sua candidatura.

Depois de um grande sucesso Nos anos anteriores, que originaram projetos
desafiantes e verdadeiramente impactantes, o JFC regressa para a 5% Edigdo.

Candidaturas: 21 de abril a 11 de maio

Evento de selecao do vencedor: 21 de maio



Quem somos?

A JUniFEUP ¢é a Junior Empresa da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto e desde 2001 que reune estudantes ambiciosos e empreendedores,
provenientes de todos os ramos de engenharia. A nossa sinergia
multidisciplinar ndo sé nos distingue, Mmas permite-nos ser excecionais no
desenvolvimento de solugdes end to end em 3 core business distintos:

e Solucgdes IT
e Consultoria
e Desenvolvimento do Produto

Somos a ponte entre o meio académico e o mercado de trabalho,
proporcionando aos membros a oportunidade de aplicar os seus
conhecimentos em projetos reais para clientes reais.

O Nnosso impacto

2025

Most Sustainable Junior
Enterprise in Europe

2024

Junior Empresa Mais
Socialmente Responsavel




Projetos Realizados

Cuidadores 2024

Associacao Cuidadores - desenvolvimento de
uma plataforma de gestao interna, que permita
otimizar a gestdo de voluntarios e cuidadores.

APELA
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Associacao Portuguesa de Esclerose Lateral
P

Amiotrofica - gestao interna de doentes,
)/ meédicos e voluntarios, através de uma
aplicacao movel e um backoffice web.
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Assisténcia Médica Internacional - plataforma
para promover acessibilidade a informacao e
servicos de Saude Sexual e Reprodutiva




Cuidadores

Gostariamos de expressar o nNosso agradecimento a equipa da JuniFEUP pelo
excecional trabalho pro bono realizado no desenvolvimento da nossa plataforma web
de gestao de voluntarios e cuidadores. A sua dedicacao e profissionalismo tém sido
fundamentais para concretizar um projeto que melhorard a eficiéncia e eficacia da
gestdo das nossas pausas breves visando o descanso do/a cuidador/a informal com o
apoio de voluntarios.

O Prémio JuniForCommunity 2024 representou uma oportunidade Unica para
desenvolvermos uma ferramenta de gestao essencial. Estamos confiantes de que nos
ajudara a ampliar o impacto dos nossos servicos e a fortalecer a nossa missdo. A
JUNIFEUP, uma vez mais, o nosso agradecimento pela iniciativa diferenciadora e por
connosco ajudarem a criar mais valor na comunidade

APELA

Na JuniFEUP encontramos uma equipa de profissionais atentos, motivados,
extremamente disponiveis e envolvidos no projeto solidario de apoio social. Tem sido
um privilégio para a APELA, Associacao Portuguesa de Esclerose Lateral Amiotrofica,
contar com a colaboragao desta equipa, que se marca pela exceléncia e pelo
empenho multidisciplinar. Desta jornada, a APELA, com o apoio integral da JuniFEUP,
saira com uma capacidade de resposta reforcada para a sua Comunidade, num
processo de atualizacao tecnoldgica e transformacao digital. A todos 0 nosso sincero
agradecimento.

AMI

Aliado ao profissionalismo apresentado, a JuniFEUP demonstrou também estar
qualificada para concretizar com sucesso a plataforma digital da Academia, que foi
entregue sem erros e pronta parautilizacao. Desta forma, s6 podemos avaliar o
trabalho da JuniFEUP como excelente e indispensavel a concretizacao da Academia
de Inovacao e Dialogo. Adicionalmente, esta Junior Empresa demonstrou uma
sensibilidade apurada para a crescente importadncia da responsabilidade social e
desafios da atualidade, ndo s6 atraveés da realizacao de projetos em regime Pro Bono,
como pela capacidade de, compreendendo seu alcance, abragarem este projeto (e
sua causa) com elevada dedicagao e entrega.



Workflow

Fase de Candidaturas

21 de abril a 11 de maio

As associagdes cujas necessidades estejam alinhadas com os
core business da JuniFEUP sdo convidadas a iniciar a
preparacao e submissao da sua candidatura, possibilitando a
avaliagcao e eventual realizacao do projeto pela nossa equipa

Divulgacao dos finalistas

14 de maio
Apds o encerramento das candidaturas, a JuniFEUP procede a
avaliacdao de todos os projetos submetidos, selecionando os
trés que apresentam maior impacto social e melhor se
alinham com a missao e competéncias da JuniFEUP.

Apresentacao dos finalistas

21 de maio

A JuniFEUP, juntamente com os respetivos finalistas, reine-se
durante uma tarde, num espaco emblematico, para um
evento dedicado a selecdao do projeto vencedor. Neste
contexto, cada associacao finalista apresenta a sua proposta,
permitindo uma avaliagao criteriosa. Uma vez escolhido o
projeto vencedor, é-lhe atribuida uma equipa multidisciplinar
da JuniFEUP, responsavel pelo seu desenvolvimento.



Candidaturas

O que Submeter

e Documento ou apresentacdo em PDF (obrigatério)
« Video de até 5 minutos (opcional)

Conteudo da Candidatura

Introducdo

¢ Contexto da entidade candidata
e Foco da atividade e missdo

Apresentacdo da Ideia ou Projeto

e Problema identificado e impacto negativo
e Proposta de solugéo e publico(s)-alvo
* Relacdo com projetos anteriores (se aplicavel)

Especificagcdo do Projeto

* Detalhamento do projeto

 Requisitos (opcional)

* Vantagens para o publico-alvo

* Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel impactados
* Possiveis desvantagens

Conclusdo

Objetivos e resultados esperados

Dados de Contacto

Nome, email e nUmero de telemobvel

Consulte o regulamento do JFC para todas as informacdes relativas a candidatura
e critérios de selegdo, disponivel no nosso website.


https://www.junifeup.pt/juniforcommunity

